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Nota prévia
“Sem Satde mental ndo hd saude. E a satide mental que abre aos cidaddos as portas da
realizagdo intelectual e emocional, bem como da integragdo na escola, no trabalho e na
sociedade. E ela que contribui para a prosperidade, solidariedade e justica social das nossas

sociedades.”

(Livro Verde “Melhorar a saude mental da populagdo. Rumo a uma estratégia de saide mental para a Unido Europeia”, 2005)

Nos dias de hoje sabemos que a doenca mental é um problema de todos e que nos afeta
em conjunto, e ndo apenas a quem sofre desta enfermidade. A doen¢a mental despoleta
um desequilibrio que atinge ndo apenas o individuo, mas também o seu todo,
estendendo-se a familia, que é afetada a varios niveis, assim como aos grupos a que
pertence. Neste sentido, nas perspetivas atuais, o préoximo passo sera melhorar a
intervencdo na area da reabilitacdo psicossocial reforcando as intervengdes junto de
todos aqueles que fazem parte do dia-a-dia da pessoa com doeng¢a mental. Os cuidados
e intervencdes dentro da saude mental, ndo podem circunscrever-se unicamente a
supressao da sintomatologia nem ao individuo doente, mas deve-se também ao
contexto social, familiar, laboral, entre outros, em que a pessoa doente e a sua doenca
se desencadeiam.

Propusemos, por isso, um plano bem estruturado que possibilite uma maior
proximidade e intervencdo junto dos familiares e contextos em que os Clientes se
inserem, para um aumento e transformacdao de consciéncias, de estratégias
interventivas e de uma reabilitacio mais ordenada e completa. E importante que as
intervengdes sejam implementadas de forma coordenada e devidamente organizada,
havendo sempre a necessidade de gerir recursos humanos, temporais, financeiros,
fisicos ou estruturais, levando a uma andlise cuidadosa de todos os aspetos envolvidos
em cada um dos projetos/intervencdes.

A OMS estabeleceu como objetivos principais da reabilitacdo psicossocial a
independéncia das pessoas com doenca mental, a prevencdo e combate ao estigma e a
discriminacdo, o desenvolvimento das capacidades sociais e a criacdo de um sistema de
suporte continuado. E é neste sentido, que criamos e apresentamos o presente Plano
de Atividades, que servird como base para o trabalho a ser desenvolvido no decorrer do
ano de 2020, pela Equipa multidisciplinar e a supervisdo e orientacdo da Direcdo e dos

restantes Orgdos Sociais, de modo a alcancar os objetivos e as metas da Instituicdo.
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Notas introdutorias

A doenca mental faz parte da vida do homem desde ha vérios séculos, sendo que,
atualmente, os problemas de salde mental representam uma preocupacdo crescente
nas varias formas que vém assumindo, desde sintomas psiquiatricos, a manifestagdes
psicossomaticas, problemas de comportamento ou mesmo perturbacdes emocionais,
constituindo-se como um grave problema.

A visdo da saude mental tem sofrido, ao longo das ultimas décadas, enormes
transformacdes, passando de um quadro caracterizado pelo estigma e discriminacgdo, o
gual se manifestava na indiferenca e tentativa de manter longe da sociedade os doentes
mentais, para um paradigma em que o mundo esta aberto a consciencializacdo, dando
uma maior importancia a estas doengas, e em que compreende a enorme carga que
persiste na saude mental.

Embora existam melhorias dos indicadores expressos pelo aperfeicoamento dos
cuidados em saude mental no nosso pais, continua a ser necessdrio desenvolver
medidas interventivas, pois a promog¢ao de salde mental de uma populagao é encarada
como ganhos em saude, ndo sé para o individuo como para a sociedade e contextos
onde se insere. Estes ganhos traduzem-se, na sociedade, por anos de vida, pela redugao
de episddios de doenga ou encurtamento da sua duragao, pela diminuicdo das situa¢des
de incapacidade temporaria ou permanente, pelo aumento da funcionalidade fisica e
psicossocial e, ainda, pela reducdao do sofrimento evitavel e melhoria da qualidade de
vida relacionada ou condicionada pela saude (OMS, 2001).

Segundo as Linhas de Acdo Estratégica para a Saude Mental e Bem-estar da Unido
Europeia (2016), ao longo das ultimas décadas, a Europa tem demonstrado um
crescente reconhecimento da necessidade de incluir a saude mental nas principais
prioridades da agenda de saude publica. Tomou-se consciéncia de que o regresso a
comunidade é, provavelmente, uma adaptacao dificil. Hd incapacidades criadas pela
prépria patologia mental, a que se acrescentam os efeitos negativos da
institucionalizacdo, aos quais se associa, por sua vez, a perda de autonomia, e a que se
juntam por fim, as atitudes de estigmatizagao manifestadas por muitos individuos que
vivem na comunidade. E, por todas estas premissas, torna-se tao essencial o trabalho

desenvolvido por estas respostas sociais inseridas na comunidade, como o exemplo das
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Unidades de Vida Protegida, que cada vez mais procuram promover a inclusdao de
doentes, institucionalizados ha longos anos, na sociedade. Tal como defende a OMS
(2002), no Relatério Mundial de Saude a prestagdo de cuidados, com base na
comunidade, tem melhor efeito sobre o resultado e a qualidade de vida, das pessoas
com perturbagcdes mentais crénicas, do que o tratamento hospitalar e que a
“transferéncia de doentes dos hospitais psiquidtricos para a comunidade é também
eficaz em relagdo ao custo e respeita os direitos humanos” (p.13). Desta forma, a
prestacdo dos servicos de salde mental deve ser orientada para a comunidade, fazendo
uso de todos os recursos disponiveis. E referido ainda nas Linhas de Ag3o Estratégica
para a Saude Mental e Bem-estar da Unido Europeia (2016) que as lacunas de
implementagdes, que é significativamente superior a da maioria das doengas fisicas,
incluem o estigma relacionado com a doen¢a mental, a relutancia em procurar ajuda
por parte das pessoas que sofrem de problemas mentais, as deficiéncias de qualidade
dos tratamentos, o facto de uma parte significativa dos tratamentos ser prestada por
infraestruturas institucionais ultrapassadas e igualmente estigmatizadas (em vez de
servicos na comunidade), e ainda uma falta de conhecimento e consciencializagao geral
sobre a saude mental.

Notamos, neste seguimento, a importancia do maior conhecimento, da maior
consciencializacdo sobre a area da saude mental, e de uma maior proximidade das
familias e outros contextos onde esta inserido o doente, para que se consiga estabelecer
e implementar intervenc¢des de reabilitacdo adequadas e com sucesso. Como também
reporta Bandeira (1994), a desinstitucionalizacdo e consequentemente a reinsercao
social da pessoa com doenca mental na comunidade, somente acontecera se houver
investimento em servicos alternativos que apoiem, suportem e ajudem a pessoa, a
familia e os contextos.

Indo ao encontro dos objetivos do Plano Nacional para a Saude Mental, nomeadamente
no que se refere ao “dinamizar a participacdo dos utentes e dos cuidadores na
reabilitacdo e integracdo social das pessoas que sofrem de problemas mentais graves”
é importante dar voz e o papel ativo aos doentes no seu processo de reabilitacdo, para
que alcancem uma melhor consciéncia das suas dificuldades e como supera-las, como
também aproximar as familias como cuidadoras e pilares essenciais a reabilitacdo dos

seus familiares com doenga mental.
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Apresentacao institucional

A Horizonte — Centro de Reabilitagdo Psicossocial é uma Instituicdo Particular de
Solidariedade Social que tem como missdao contribuir para a qualidade de vida das
pessoas adultas com problematica psiquiatrica grave e de evolugao crénica clinicamente
estdveis e para o apoio as respetivas familias, satisfazendo as suas necessidades através
de um servigo eficiente/eficaz de proximidade e personalizado, de modo a promover a
sua autonomia individual e comunitaria, minimizando os internamentos e

desenvolvendo estratégias de maior investimento pessoal e sociofamiliar.

Como resposta social, asseguramos uma Unidade de Vida Protegida (UPRO)
desenvolvida em equipamento, destinada a pessoas adultas com problematica
psiquidtrica grave e de evolucdo crénica clinicamente estavel e que necessitam de treino
de autonomia. Esta resposta social presta como principais servigos: a disponibiliza¢ao
de alojamento e apoio social/psicoldgico, numa estrutura residencial integrada na
comunidade; a promog¢ao dos niveis de qualidade de vida, através da prestacao de
cuidados ao nivel do bem-estar fisico e psicossocial, do apoio na gestdo da medicacao,
do apoio psicossocial, da reinsergdo social, entre outros; a promo¢ao de um programa
psicossocial e de estratégias direcionadas para o reforco da autoestima e da autonomia,
como forma de capacitar para o desenvolvimento das competéncias pessoais/sociais e
das atividades da vida didria; a promocdao e protecao dos direitos e interesses,
respeitando a individualidade/dignidade, as necessidades e as expectativas de cada um;
e a promogdo da interagdo com os Familiares e/ou Figuras de Referéncia e com a
comunidade. Para a concretizacdo destes servicos, desenvolvem-se as principais
atividades: aprendizagem e gestdo das Atividades da Vida Diaria (AVD’s); atividades no
ambito da salde e imagem; aprendizagem e Gestdo dos Recursos da Comunidade;
desenvolvimento das competéncias sociais, pessoais e relacionais; atividades
socioculturais e recreativas e ateliers que estimulam a criatividade e formas de

expressao.

Desenvolvemos um trabalho didrio com base nos valores da orientacdo para o Cliente:
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pessoas adultas com problematica grave, clinicamente estaveis; criacdo de valor:
melhorando continuamente o seu desempenho organizacional; responsabilidade:
respeitando principios e valores sociais, comunitdrios, ambientais e de cidadania;
integridade: cumprindo a legislacdo em vigor, acordos e compromissos; motivacdo:
criando condigbes para o desenvolvimento e sucesso da organizagao, promovendo a

valorizacdo dos seus recursos humanos.

Como visao, procuramos ser reconhecida como uma IPSS de referéncia, de modo a
promover a reabilitacdo e fomentar a autonomia de vida e reinsercao social dos

clientes.
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Planificagcdo de atividades

Contactos
Institucionais

Promover a participacao ativa
de todos os agentes
envolvidos na dindmica desta
Instituicao

Refletir acerca da organizacao
e desenvolvimento do trabalho
realizado/a realizar dos varios
agentes institucionais, para dar
resposta as necessidades
sentidas

Definir e transmitir estratégias
e diretrizes entre os varios
agentes institucionais, de
forma a assegurar o bom
funcionamento da instituicdo a
nivel interno e externo

Promover a comunicagao
interna entre todos os agentes
institucionais

Continuar a promover a
eficacia na gestao financeira
da instituicao

Estimular a participacao ativa
dos Clientes e seus Familiares
relativamente ao trabalho
desenvolvido na instituicao,
com a finalidade primordial de
reforgar os lacos familiares

Contactos entre a Dire¢ao
(Presenciais, Telefonicos e
Escritos)

N.2 de Contactos

por Tipo

Contactos entre a Diregao e a
Diregdo Técnica (Presenciais,
Telefdnicos e Escritos)

N.2 de Contactos

por Tipo

Contactos entre a Diregao e a
Equipa Técnica (Presenciais,
Telefénicos e Escritos)

N.2 de Contactos
por Tipo

Contactos entre a Direcdo Técnica

e a Equipa Técnica (Presenciais,
Telefdnicos e Escritos)

N.2 de Contactos
por Tipo

Contactos com Clientes e
Familiares e/ou Figuras de
Referéncia (Presenciais,
Telefénicos e Escritos)

N.2 de Contactos
por Tipo

Contactos Intrainstitucionais
(Presenciais, Telefonicos e
Escritos)

N.2 de Contactos
por Tipo

Contactos com Familiares
(Presenciais, Telefonicos e
Escritos)

N.2 de Contactos
por Tipo
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Gestdo da
Vida Diaria
dos Clientes

Promover o bem-estar dos
Clientes, assegurando as
devidas condicdes ao nivel da
habitacdo, dos cuidados
pessoais, de salde e da
medicacao

Promover uma alimentacao
saudavel e variada, tendo em
conta as necessidades de
saude dos Clientes

Promover a autonomia
interna e externa dos Clientes,
de acordo com o respetivo
Plano Individual de
Intervencao (PlI)

Responsabilizar para a
realizacdo das AVD’s
Orientar as AVD’s, com o
objetivo de alcancar a sua
autonomia e fomentar a sua
importancia tendo em conta a
sua reabilitacdo psicossocial

Promover uma maior
responsabilizacdo e
autonomia ao nivel dos
cuidados pessoais e de
higiene

Reforcar a importancia da
gestdo do dinheiro e
promover a autonomia na
gestdo de dinheiro

Realizar de eventuais reparagdes
na UPRO

N.2 de Reparacdes

Manter as condic¢des higiéno-
sanitdrias da UPRO

N.2 de Registos
de Limpezas

N.2 de Registos de
Tarefas

Gerir, controlar e organizar os
produtos alimentares e ndo-
alimentares

N.2 de Guias do BA
N.¢ de Guias da
BOX
N.¢ de Cabazes

Elaborar as
ementas semanais

N.2 de Ementas

Gerir, preparar e verificar a
medicacdo de cada Cliente, de
acordo com o respetivo guia
terapéutico

N.2 de Registos

Orientar e supervisionar as

N.2 de Registos

Atividades da Vida Didria (AVD’s) Avaliac3o
Semestral
Marcar e atualizar registo de
. g, . N.2 de Atos
atos médicos e/ou logisticos
Acompanhar nas situacdes de N2 de
emergéncia (privilegiando )
. s Acompanhamentos
sempre o apoio familiar)
Verificar os N.2 de Kits
Kits de Emergéncia Atualizados
. N.2 de
Internamentos Compulsivos
Internamentos

Marcar rastreios de saude

N.2 de Rastreios

Orientar e monitorizar mapas e
gastos de despesas mensais

N2 de Mapas

Avaliar o grau de satisfagdao dos
Clientes

Ne de
Questionarios
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Adaptacdo dos Planos Identificar necessidades ainda

Individuais de Intervencdo presentes nos aspetos
(PIl), de acordo com as psicolégicos e sociais N2 de Atualizagbes
necessidades de cada
Cliente Atualizar os Pll’s

Promover e reforcar a

importancia da gestdo da N
L . . N2 de Preparacdo de
medicacdo, fomentando a Treinar a preparagao da L ,
L L Medica¢ao Auténoma e
capacitagao, medicagdo N )
L Nao-Auténoma
responsabilizacdo e

autonomia

Psicossocial
Promover e procurar

respostas adequadas de
acordo com as Apoio/acompanhamento N2 de

especificidades e social individual Acompanhamentos

necessidades de cada
Cliente

Promover o bem-estar
psicolégico, e a estabilidade
emocional e Apoio/acompanhamento N2 de
comportamental, gerindo psicoldgico individual Acompanhamentos
possiveis conflitos e niveis
de ansiedade
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“Acolher e
transformar”

Identificar
necessidades/dificuldades
sentidas pelos
Familiares/Figuras de
Referéncia na convivéncia
com os Clientes

Identificar areas de
dificuldade dos Clientes, com
necessidade de intervencao,
de acordo com a prespectiva

dos Familiares/Figuras de
Referéncia

Identificar
estratégias/intervencdes
para manter relagdes
saudaveis e de proximidade,
e ultrapassar dificuldades
encontradas entre Cliente-
Familiar/Figura de
Referéncia

Elaborar guido de
entrevista/acompanhamento
social

Elaborar guido de
entrevista/acompanhamento
psicoldgico

Acompanhamento a
Familiares/Figuras de
Referéncia

N2 de Guides

N2 de
Acompanhamentos

“Aproximar
para melhor
reabilitar”

Conhecer e acompanhar, com
maior proximidade, a
reabilitacdo dos Clientes nos
contextos externos onde estdo
inseridos diariamente

Identificar areas de maior
dificuldade com necessidade
de intervencao

Definir
estratégias/intervencbes em
conjunto para uma
reabilitacdo psicossocial mais
completa

Acompanhamento em
contextos externos onde os
Clientes desenvolvem as suas
atividades diariamente

N2 de
Acompanhamentos
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Gerir e orientar os
Colaboradores com vista ao
alcance dos objetivos da

Gerir e orientar o trabalho dos
Colaboradores

N.2 de Registos

Dinamizar iniciativas para a

Recursos N2 de Ativi
T L ) 2 de Atividades
Humanos Instituicao e, capacitacdo e aprendizagem
consequentemente, um
servico prestado com maior
qgualidade Avaliar o grau de desempenho N2 de
dos Colaboradores Questionarios
Maximizar os recursos
financeiros e logisticos da Continuar com a aplicacdo Analise Anual de
Instituicdo, continuando a planeada e adequada dos Receitas e
valorizar uma boa gestdo de recursos existentes Despesas
Recursos
. . recursos
Financeiros e
feti Manter os métodos existentes .
Logisticos N.2 de Pedidos

Aumentar o capital financeiro
da instituicdao de modo a
diversificar as atividades

proporcionadas

de ajuda solidéria e diversificar
outros métodos para com a
Instituicao

N.2 de Apoios

Comunicagao
e Imagem
Institucional

Divulgar o trabalho
desenvolvido pela instituicao,
aumentando a sua visibilidade

Promover uma maior
consciencializagdo sobre a
problematica da saude mental

Elaborar o Boletim da Instituicdo
“Construindo Horizontes”

Boletim Semestral

Gerir e atualizar o
Website Institucional

N.2 de Visitas
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Inser¢do na
Comunidade

Parcerias
Institucionais

Organizar eventos internos e
externos, alguns abertos a
comunidade, com e sem
parcerias com outras
instituicdes

Ser reconhecida como uma
instituicdo de referéncia na
area da Saude Mental

Realizar celebragdes festivas

N2 de Eventos

N.2 de
Participantes

Contactos com diversificados
Parceiros

N2 de Contactos

Promover a inser¢ao de
voluntarios

Continuar com a colaboracdo de
voluntarios em projetos da
instituicdo, e avaliar a
possibilidade de integracao de
novos voluntarios

N2 de Participacdes

N2 de Contactos
com Voluntarios

Continuar a desenvolver as
parcerias ja existentes e
promover novas parcerias

Manter parceria com a
universidade, através de
atividades com os Clientes, e
avaliar possibilidade de novas

parcerias

N2 de Atividades

N2 de Participantes

Organizagao
Técnica e
Administrativa

Promover um melhor acesso
aos servicos da comunidade

Continuar a atualizar o Guia de
Recursos

N° de Atualizacdes

Promover uma melhor
estrutura organizacional para
o constante desenvolvimento

institucional

Promover uma uniformizacao
de procedimentos e uma
planificacdo de processos, com
vista a uma politica de
qualidade

Elaborar relatdrios e pareceres
técnicos

N° de Relatdrios

Elaborar relatorios de atividades
semestrais

N° de Relatérios

Continuar com o registo de
arquivo de correio

N° de Registos

Continuar com o registo de
estatisticas

N° de Registos

Elaborar normas/comunicacdes
de servico

N° de Normas

Gerir e atualizar a lista de
espera de candidatos a
Instituicao

Receber e efetuar contactos

Realizar entrevistas a
candidatos

N2 de Contactos

N2 de Entrevistas
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Promover a participacdo dos
Clientes em ag¢les

Promover a participacdo dos
Clientes no projeto “Serve the
City”, nomeadamente em
jantares comunitarios

N.2 de
Participagdes

”SBI’ +II
comunitarias de indole .
L. Promover a participagdo dos
voluntaria , o N.2 de
Clientes no projeto “Banco L
) ) Participagdes
Alimentar Contra a Fome
) Informar, sensibilizar e N2 de AgOes
Projeto o . o
" . consciencializar os Clientes Agdes de
+Conhecimento . . . . o
A e para temas atuais do seu dia- informacdo/sensibilizacdo N2 de
+Consciéncia . . .
a-dia e da sociedade Participantes
Informar, sensibilizar e
consciencializar os
Colaboradores para temas
atuais relativos as suas R
. R N2 de Ac¢Ges
Projeto funcbes de trabalho R
" , Acdes de
+Conhecimento . . o
s n . ) informacdo/sensibilizacdo N2 de
+Eficiéncia Proporcionar oportunidades

de capacitacdo e
aprendizagem nas diversas
areas relacionadas com a
salde mental

Participantes
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Projeto

“Cantinho das

Recordagoes”

Desenvolver um convivio entre
Clientes e Instituicdo como
forma de recordar todas as

atividades desenvolvidas,
promovendo a importancia
das mesmas e o reforco dos

lagos afetivos

Realizar sessbes de “Cantinho
das Recordacdes”

N2 de Sessoes

N° de Participantes

“Oficina
vai a rua
ver Lisboa
com olhos
de ver”

Estimular os Clientes para a
atividade artistica, cultural
e de animacgao,
desenvolvendo a
criatividade e as aptiddes
artisticas, relacionais e
cognitivas

Sensibilizar e informar os

Oficina
d’Artes e
das Ideias —
“AnimArte”

“Oficina
poe mdos
a obra”

Clientes sobre a histéria e
cultura do Pais, para um
maior conhecimento e
enriquecimento cultural

Estimular a
coordenacgdo/controlo do
préprio corpo e a
comunicac¢ao ndo-verbal

Promover a relagdo
interpessoal entre os
Clientes, fomentando o
trabalho em equipa, o
espirito de grupo e a
diminuicdo dos conflitos

Atividades de animacao,
culturais e artisticas

Visitar pontos histéricos e
de cultura em Lisboa

Atividades relacionadas
com a motricidade (grossa
e fina)

Atividades tematicas
consoante a época do ano
e as necessidades da
Institui¢ao

N° de SessOes
N.2 de Atividades

N.2 de
Participantes
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Promover uma intervencao de
L psicoterapia através da
“Cine-filme” . o . ~
visualizagao e discussao de
) filmes pedagodgicos ) . N2 de SessOes
Projeto - ~ Realizar sessdes
“ei Promover uma intervengao de “Ci
inem . inem
. e. ‘: pedagdgica e de (;'_ "3 ”a N de
erapia ; 5 hilizacs erapia .
. N |nformagao/§en5|pll|z:‘=1gao Participantes
“Cine-documentadrio” através da visualizacdo e
discussao de documentarios
educativos, relativos a temas
atuais da sociedade
Realizar idas a biblioteca
Incentivar os Clientes a leitura, Realizar troca de livros entre o
. . ] ) L N¢ de Visitas
. compreensao e escrita Clientes, como incentivo a
Projeto .
y .. leitura . .
Laboratorio N° de Participantes

das Letras”

Estimular as capacidades de
leitura, compreensao, escrita e
criatividade dos Clientes

Desenvolver atividades
recreativas e educativas, com

base na escrita e criatividade de

N2 de Projetos

cada Cliente
Fortalecer lacos relacionais em
triade
(Cliente/Familia/Instituicdo)
Projeto Consciencializar acerca da Realizar
“Rede de importancia do papel da contactos/reunides/ag¢0es de N2 de Acdes
Afetos” familia na reabilitacdo dos sensibilizacdo/atividades ludicas

Clientes

Sensibilizar para a area da
saude mental
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Arte-Terapia

Reestabelecer o acordo com a
Sociedade Portuguesa de Arte-

Terapia (SPAT)

Desenvolver a criatividade,

concentracao, atencao,

Sessdes de “Vivenciar a Arte”

Ne SessOes

“Vivenciar a L
memoria e destreza na .
Arte” ~ . N2 de Participantes
resolugao de dificuldades
Promover a relacao
interpessoal e grupal, com
vista a diminuicdo dos conflitos
Sensibilizar para a Realizar atividades fisicas de
importancia da atividade forma regular
fisica e alimentacao
saudavel, como forma de Integracdo de voluntdria para
Proi atingir uma melhor acompanhamento nutricional N2 de Atividades
y rojeto " gualidade de vida individual aos Clientes, e
SaudavelMente . . . o o
orientacdo/educacdo nutricional | N2 de Participantes
Incentivar a atividade fisica para os Colaboradores
Incentivar a habitos Avaliar a possibilidade de outras
alimentares saudaveis parcerias/voluntarios
Promover um espago de
Projeto realizagao de atividades Realizar sessdes de “Matinés N2 de Sessdes
“Matinés ludicas e recreativas, para Criativas”
Criativas” sinalizacdo/comemoracao N° de Participantes

de datas festivas
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Notas conclusivas

O presente plano de atividades permite a elaboragdao ajustada e a implementagao
interventiva de atividades/projetos de promocdo da saude mental e prevencdo da
doenga, tematica essa que tem sido bastante debatida atualmente, tal como referido
nas notas introdutorias.

Todo este trabalho especifico, especializado e direcionado a cada um dos Clientes, como
individuo singular, ndo seria possivel sem a cooperac¢ao e colaboragdo incansavel de uma
Equipa multidisciplinar, motivada a atingir sempre os melhores resultados.

Com o objetivo de aumentar a autonomia dos nossos Clientes, melhorar as necessidades
de cada um e, também, as suas expectativas enquanto Clientes de uma Unidade de Vida
Protegida, definiram-se novas iniciativas para uma melhoria da saude e qualidade de
vida. Um exemplo é o projeto “SaudavelMente”, que tem o intuito de incentivar a
atividade fisica e a alimentacdo sauddvel, com uma participacdo mais ativa e
consciencializada de cada um dos Clientes, na toma de decisdes adequadas a sua
qualidade e promogao da saude.

Procuramos também, neste préximo ano de 2020, uma maior proximidade e
interligacdo com os variados contextos onde os Clientes se inserem, e onde a doenga se
desencadeia. Como mencionado anteriormente, a doenca mental atinge ndo sé o
doente, mas todos os grupos e contextos em que se insere e, sem duvida que a familia
é um dos grandes contextos afetado. Consideramos, por isso, de grande importancia a
familia estar presente e acompanhar a reabilitacdo do familiar doente, mas é essencial
gue seja de uma forma consciencializada, informada e capacitada, para que também
consiga ultrapassar as suas duvidas e inquietacdes. Como reforcado pelo Relatério
Mundial da Saude - Saude mental: nova concepc¢do, nova esperanga, “a parceria
continua tem em vista o desenvolvimento da assertividade dos prestadores familiares
de cuidados, para que eles possam resolver os muitos e complicados desafios com que
se defrontam”. E nesse sentido que surgiu o projeto “Acolher e transformar”’, onde
através de intervencbes conjuntas, podemos discutir informacdes sobre uma ampla
gama de questdes relacionadas com a doenca, explorar as reacdes familiares e formular
um plano de tratamento, e as familias, por sua vez, beneficiam da aprendizagem de um

processo de resolucdo de problemas a fim de ter um maior conhecimento e transformar
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uma relacdo mais positiva com a doenga (OMS, 2001). E também neste sentido, de maior
proximidade aos contextos dos Clientes, que surgiu o projeto “Aproximar para melhor
reabilitar”, criando pontes entre contextos mais proximas e fortes, de maior
conhecimento do Cliente e do seu comportamento, dificuldades e necessidades em
diferentes meios, conseguindo assim melhor e/ou encontrar novas intervengées em
conjunto, que possam ser mais direcionadas e adequadas.

Por isso, no ano de 2020 prosseguiremos o nosso trabalho, com todos os
projetos/atividades complementares e adaptados as necessidades dos nossos Clientes,
de modo a sentirem-se mais ativos, aptos e parte integrante da comunidade envolvente.
Consideramos que todas as iniciativas planeadas estdo inseridas num processo dinamico
para a promocdao da saude mental e prevencdo da doenca, possibilitando uma
abordagem psicossocial ao Cliente por parte de todos os elementos da Equipa
multidisciplinar. Esta atuacdo promove o envolvimento e participacdo ativa do Cliente,
da sua Familia, e contextos envolventes no projeto de reabilitacdo que, a longo prazo,
conduzird a ganhos significativos em salde, ndo sé para o Cliente como também para a
Familia e Comunidade.

A Horizonte — Centro de Reabilitacdo Psicossocial acredita, ainda, que é possivel
contribuir para por termo a todos os estigmas que continuam a envolver a doenca
mental, demonstrando que as pessoas com problematicas psiquidtricas graves e de
evolucdo crénica tém capacidades que |lhes permitem reinserir-se socialmente, de forma
autéonoma e independente, com o devido acompanhamento individual e especializado
dos elementos da Equipa e com a supervisdo e orientacdo da Direcdo e dos Orgdos

Sociais que completam a nossa instituicdo.




